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B.3. MODELO PARA A VALORACIÓN DE MÉRITOS  

 
Cada candidato deberá cubrir o seguinte modelo cos méritos aportados, indicando con claridade a referencia á 
documentación xustificativa aportada. Numeraranse as páxinas da documentación xustificativa e indicarase en cada 
apartado o/s número/s de páxina/s que corresponde/n a cada xustificación. De non cubrirse de modo axeitado esta 
información os méritos poderían non ser avaliados pola comisión. 

CRITERIO VALORACIÓN MÉRITOS ALEGADOS 
DOCUMENTACIÓN  

PUNTUACIÓN 
ALEGADA 

C1. Outras titulacións 
oficiais no ámbito 
educativo ou da 
informática (distintos aos 
presentados como 
requisito para o posto) 
que complementen á 
titulación requirida 

- 5 puntos por titulación adicional de 
nivel 2  MECES (Grao) na área educativa, 
se a titulación que lle habilita para o 
posto é da área TIC (informática ou 
telecomunicacións). 
- 5 puntos por titulación adicional de 
nivel 2  MECES (Grao) na área TIC, se a 
titulación que lle habilita para o posto é 
da área educativa (maxisterio ou 
pedagoxía). 
- 3 puntos por titulación adicional de 
nivel 2  MECES (Grao) na área TIC, se a 
titulación que lle habilita para o posto é 
doutras áreas. 
- 3 puntos por máster oficial universitario 
na área TIC. 
- 1 puntos por máster oficial universitario 
na área educativa. 
- 4 puntos por titulación de Técnico/a 
Superior en: Desenvolvemento de 
Aplicacións Multiplataforma, 
Desenvolvemento de Aplicacións Web, 
ou Administración de Sistemas 
Informáticos en Rede (ou titulación 
equivalente dos plans educativos 
anteriores), se a titulación que lle habilita 
para o posto é da área TIC ou educativa. 

Fotocopia simple do título 
referido á titulación ou 
documento que acredite 
fidedignamente a posesión 
do correspondente título 
académico. 

 

C2. Experiencia na 
xestión de tecnoloxías, 
aplicacións e plataformas 
web 

- 0,5 puntos por cada traballo realizado 
con programación en contornos linux 
open source (Apache, nginx, MariaDB/ 
MySQL/ PostgreSQL, etc.), equivalente a 
50 horas de desenvolvemento cun 
máximo de 3 puntos. 
- 0,5 por mes de experiencia práctica en 
na xestión de plataformas en contornas 
linux open source ( Apache, nginx, 
MariaDB/ MySQL/ PostgreSQL, etc.),  cun 
máximo de 5 puntos. 
- 0,1 por mes de experiencia práctica en 
programación web con outras 
tecnoloxías, cun máximo de 3 puntos. 
- 0,1 puntos por cada traballo realizado 
por conta propia con programación en 
contornas web con outras tecnoloxías, 
equivalente a 50 horas de 
desenvolvemento cun máximo de 2 
puntos. 

Documentación acreditativa 
(2) e (3).  

Referencia do posto: INT-23-TSANA 

DNI/NIE Nome  

  

Primeiro apelido  Segundo apelido  
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C3. Experiencia práctica 
na configuración e 
administración de 
plataformas de e-
learning, LMS, campus 
virtuais 

- 0,25 puntos por mes ata un máximo de 
4 puntos. 
- 0,1 puntos por mes na administración 
de plataformas web de aplicacións 
diferentes ao e-learning 

Documentación 
acreditativa (2) e (3).  

C4. Experiencia práctica 
en desenvolvemento de 
contidos didácticos 
interactivos para cursos 
de e-learning (actividades 
multimedia, sons, vídeos, 
RV/RA, apps, etc.) 

- 1 punto por paquete didáctico 
desenvolvido (equivalente a 50 h. de 
desenvolvemento). 
- 0,5 puntos por paquete de contido 
multimedia desenvolvido con usos 
diferentes ao e-learning (equivalente a 
50 h. de desenvolvemento). 

Documentación 
acreditativa (3).  

 
 
C5. Experiencia práctica 
en proxectos de I+D+i 

- 2 puntos por semestre de experiencia 
en proxectos europeos de I+D+i 
relacionados con e-Learning, cun máximo 
de 5 puntos por proxecto. 
- 1 punto por semestre de experiencia en 
proxectos europeos de I+D+i de outros 
ámbitos. 
- 0,5 puntos por semestre de experiencia 
en proxectos nacionais de I+D+i de e-
learning , cun máximo de 5 puntos por 
proxecto. 
- 0,2 puntos por semestre de experiencia 
en proxectos nacionais de I+D+i de 
outros ámbitos, cun máximo de 5 puntos 
por proxecto. 

Documentación 
acreditativa (1).  

C6. Formación en 
tecnoloxías asociadas ao 
e-learning ou 
desenvolvemento de 
aplicacións web 

- 0,3 puntos por cada 10 horas cun 
máximo de 0,6 puntos por curso sobre e-
learning,  configuración o administración 
de LMS (Chamilo, Moodle ou 
equivalente). 
- 0,2 puntos por cada 10 horas cun 
máximo de 0,4 puntos por curso en 
programación web. 

Documentación 
acreditativa (4).  

 
Santiago de Compostela,             de                                  do 
 
Asinado/A data da sinatura electrónica 
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