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Anexo 2 Cadro da convocatoria

I. Nome do proxecto

PROXECTO DE ACTUALIZACION TECNOLOXICA DO NODO DE COMPUTACION E DATOS DA
FUNDACION PUBLICA GALEGA CENTRO TECNOLOXICO DE SUPERCOMPUTACION DE GALICIA
(CESGA) NO MARCO DO PLAN ESTRATEXICO DA ICTS DISTRIBUIDA RES (Acrénimo: PERTE47
2025/08)

1. Programa/proxecto/contrato/convenio que financia o contrato

O proxecto que financia o contrato é o ICTS-MRR-2024-10-CESGA (RES), amparado pola orde
ministerial citada a continuacion:

ORDE DA MINISTRA DE CIENCIA, INNOVACION E UNIVERSIDADES POLA QUE SE CONCEDE A
FUNDACION CENTRO TECNOLOXICO DE SUPERCOMPUTACION DE GALICIA (CESGA) A
SUBVENCION PREVISTA NO REAL DECRETO 714/2024, DE 23 DE XULLO, POLO QUE SE REGULA A
CONCESION DIRECTA DE DIVERSAS SUBVENCIONS PARA O FORTALECEMENTO DAS
CAPACIDADES, INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTO DE SALAS BRANCAS DE MICRO E
NANOFABRICACION E DE CENTROS DE SUPERCOMPUTACION NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA, FINANCIADO POLA UE NEXT GENERATION.

As bases xerais polas que se establece o procedemento de seleccién de persoal investigador e
técnico non permanente da “FUNDACION PUBLICA GALEGA CENTRO TECNOLOXICO DE
SUPERCOMPUTACION DE GALICIA” (FUNDACION CESGA) e condiciéns singulares establecidas
na presente convocatoria, poden consultarse no documento BASES DA CONVOCATORIA.

As contratacions suxeitaranse 4 normativa do Mecanismo de Recuperacién e Resiliencia, en
particular, ao Regulamento (UE) nimero 2021/241, do Parlamento Europeo e do Consello, do
12 de febreiro de 2021, polo que se establece o Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia, &
Orde HFP/1030/2021, do 29 de setembro, & Orde HFP/1031/2021, do 29 de setembro e a Orde
HFP/55/2023, do 24 de xaneiro, relativa @ andlise sistematica do risco de conflito de interese
nos procedementos que executan o Plan de Recuperacién Transformacién e Resiliencia.

Estas contratacions seran financiadas exclusivamente dentro do Compofiente 17 (Reforma
institucional e fortalecemento das capacidades do sistema nacional de ciencia, tecnoloxia e
innovacién) Investimento 2 (Fortalecemento das capacidades, infraestruturas e equipamentos
dos axentes do SECTI ) e Obxectivo CID 260, do Plan de Recuperacién, Transformacion e
Resiliencia, financiado a través do Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia (MRR)_
NextGenerationEU e o Ministerio para a Transformacion Dixital e da Funcién Publica.

A actuacién tamén forma parte do PERTE Chip. En concreto, as actividades que levaran a cabo
intégranse na actuacion 1 do Eixo | de devandito PERTE (Desenvolvemento de I+D+i sobre
microprocesadores de vangarda e de arquitecturas alternativas).

Estas contrataciéns imputaranse a partida orzamentaria do CESGA 640 e subcontas para o
salario do traballador e 642 e subcontas para a seguridade social.

Ill.Descricidon do proxecto

Este proxecto ten como obxecto a realizacién das actualizacidns do nodo CESGA dentro do Plan
Estratéxico 2021-2024 da ICTS distribuida RES, que aumentardn significativamente as
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capacidades da RES e mellorardan ainda mais a diversidade de arquitecturas e servizos
relacionados.

Os investimentos contemplados no Plan Estratéxico 2021-2024 da ICTS distribuida RES, tefien
como un dos seus obxectivos fundamentais desenvolver unha infraestrutura de datos e HPC de
clase mundial e servizos de soporte para ofrecer recursos & comunidade cientifica. Sé
aumentando o rendemento computacional que ofrece a rede poderase manter a calidade e
competitividade do servizo prestado @ comunidade cientifica. Este obxectivo estratéxico pddese
lograr fundamentalmente actualizando os sistemas informaticos dos nodos actuais, entre os que
CESGA foi desde a sua inclusiéon na RES uno dos nodos madis relevantes.

Desde a sUa incorporacién 4 RES, CESGA participa activamente na mesma e foi un dos nodos que
mais contrible aos diferentes servizos que a RES estivo implantando, entre os que cabe
mencionar os de mais recente implantacidn como o servizo de datos, o de intelixencia artificial
e o de computacién cudntica. A idoneidade da contribucién do CESGA 4 RES pode constatarse
pola elevada capacidade do nodo para a captacién de proxectos procedentes das convocatorias
abertas da RES.

O nodo CESGA destaca actualmente por ter tanto unha gran Infraestrutura de Computacion
Clasica (Finisterrae Ill) como de Computacién Cudntica (QMIOQ), asi como por participar en
multitude de proxectos e iniciativas europeas. Ademais do obxectivo de actualizar e reforzar
estas infraestruturas, CESGA ten tamén o obxectivo de reforzar o seu persoal que investiga en
tematicas altamente relacionadas coa infraestrutura, por exemplo os novos grupos de
investigacidon en computacién cudntica e comunicaciéns cuanticas.

As actividades a realizar dentro do proxecto describense na seguinte taboa:

Proxecto Actividade

RES-CESGA-03 Finisterrae IV: A actividade consiste no despregamento dun novo
supercomputador cunha potencia pico estimada de 20 PFLOPS. O proxecto
supon a adquisicidon da que serd a infraestrutura principal de HPC do CESGA
nos proximos anos complementando e substituindo a Finisterrae IlI.

RES-CESGA-06 Datacenter: O obxectivo desta actuacién é construir o centro de datos
imprescindible para albergar todas as infraestruturas do CESGA,
especialmente incluidas neste plan. A actuacién incluird todos os
elementos necesarios para a instalacion de electricidade, refrixeracion,
deteccién e extincion de incendios, equipos de seguridade, lifia eléctrica,
etc. dos novos sistemas de supercomputacion e almacenamento.
RES-CESGA-02b | Quantum computer PHASE II: Consiste en instalar unha infraestrutura de
computacion baseada en tecnoloxia de hardware cuantico.

RES-CESGA-04b | Permanent Data Storage System: second expansion of storage capacity:
Adquisicién dun sistema de almacenamento de alta capacidade que
incluird capacidade estimada de 100 PB en tecnoloxia de cinta e 25 PB de
almacenamento en lifia baseado en tecnoloxia de disco ou flash.
Proporcionara funciéns de arquivo e copia de seguridade a longo prazo.
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IV.Posicidns ofertadas

1. Referencia da praza: PERTE47-25-TSP- TCC-EXP1 NRP: 6090048

DATOS DA ACTIVIDADE / PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacion Investigador experimental en tecnoloxias de computacion cuantica
Centro de CESGA, Avenida de Vigo s/n, Campus Vida, 15705 — Santiago de Compostela.
traballo

CONDICIONS DO POSTO

Tipo de contrato | Contrato de Actividades Cientifico-Técnicas

Categoria laboral | Técnico Superior Proxecto

Numero de 1
postos do grupo

Descricion O posto ten como cometido a realizacion de tarefas de investigacion,
experimentacion e difusién cientifica no marco dun proxecto centrado na
construcion dunha rede neuronal éptica cudntica para a optimizacion combinatoria.

Terdn como actividade principal a realizacién de procuras bibliograficas e andlise de
publicacidns cientificas e patentes, a execucidon de traballo experimental, a
producién de resultados cientificos e a sua difusion mediante publicacions,
congresos internacionais, workshops e seminarios, asi como a supervision de
estudantes de Master.

A persoa seleccionada traballard nun novo laboratorio experimental de
computacion cuantica éptica baixo a supervision do Profesor Alexander Lvovsky.

Este traballo desenvolverase en colaboracién coa Universidade de Vigo.

Funciéns a As responsabilidades e tarefas especificas incluirdn, entre outras:

e Realizacidn de procuras bibliograficas e andlise de publicacidns cientificas e
patentes relacionadas coa tematica do proxecto.

e Traballo experimental co obxectivo de construir unha rede neuronal éptica
cuantica para a optimizacién combinatoria.

e Producidn de publicaciéns cientificas.

e Presentacién dos resultados en congresos internacionais, organizacion de
workshops e seminarios, e difusién dos resultados en medios
especializados.

e Supervision de estudantes de Master.

realizar

Este traballo levarase a cabo en colaboracidn coa Universidade de Vigo.

Retribucion bruta | 32.334,54€

anual

Duracion do Dende a sinatura ata a finalizacidon do proxecto PERTE47 (establecida inicialmente
contrato para o 30 de xufio de 2026)

Data de inicio Setembro de 2025

As copias en papel deste documento tefien condicién de
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prevista A contratacién de persoas estranxeiras de paises non comunitarios, condiciénase &
obtencién dos permisos esixidos na normativa sobre estranxeiria, polo que as
datas de inicio dos contratos que se establezan nas convocatorias poderian
retrasarse en funcidn dos prazos para a obtencién dos devanditos permisos.

Xornada laboral Tempo completo.

REQUISITOS DOS/DAS ASPIRANTES ‘

Titulacién Titulacién universitaria de Grado e Master en Fisica.

requirida

Experiencia Non se require

requirida

Idiomas Dominio do inglés para a comunicacion escrita e oral. O dominio do idioma

avaliarase na entrevista.

Outros Non se require
iftem | Concepto do item Puntos [Puntos
max. min.
1 Valoracion curricular 90 45

Teranse en conta os seguintes aspectos en base aos méritos acreditables e
claramente especificados no Curriculum Vitae aportado polo candidato:

= CRITERIO CV1: Expediente académico, segundo a nota media das
titulacidns requiridas para o acceso ao proceso de seleccidn.

=  CRITERIO CV2: Formacion:

=

o Posesion de titulaciéns en éptica e mecanica cuantica
o Posesion de titulacidons en ciencia e a tecnoloxia cuanticas
o Outra formacion en calquera dos dous ambitos indicados.

=  CRITERIO CV3: Publicacidns en revistas cientificas revisadas por pares.

=  CRITERIO CV4: Experiencia académica ou profesional previa
relacionada coas funciéns do posto:

o Experiencia en mecdanica cuantica e informacién cudntica con
profundo cofiecemento da non localidade cuantica e o
entrelazamento macroscépico.
o Experiencia en redes neuronais e aprendizaxe automatica.
2 Entrevista 10 5
A entrevista centrarase en avaliar as competencias e habilidades transversais
3 % do candidato/a, asi como a sta adecuacidn ao posto ofertado.
§ ¢ . L - . .
3s 3 = Competencias Técnicas: Dominio de conceptos nas dreas relacionadas
53 & co posto.
58 2 * Habilidades Transversais: Capacidade de comunicacion, traballo en
58 © . .z
&x & equipo e resolucion de problemas.
2f &
35 g = Adecuacidn ao Perfil do Posto: Avaliarase a motivacion, interese e
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alifamento do candidato/a con os obxectivos e funcidns do posto, asi

como a sua dispoiibilidade.
= Dominio dos idiomas requiridos e valorados para o posto

= Qutras consideradas relevantes para o posto.

2. Referencia da praza: PERTE47-25-TSP- TCC-EXP2 NRP: 6090049

DATOS DA ACTIVIDADE / PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS ‘

Denominacion Investigador experimental en tecnoloxias de computacion cuantica
Centro de CESGA, Avenida de Vigo s/n, Campus Vida, 15705 — Santiago de Compostela.
traballo

CONDICIONS DO POSTO ‘

Tipo de contrato | Contrato de Actividades Cientifico-Técnicas

Categoria laboral | Técnico Superior Proxecto

Numero de 1
postos do grupo

Descricion O posto ten como cometido a realizacion de tarefas de investigacion,
experimentacion e difusién cientifica no marco dun proxecto centrado na
construcion dunha rede neuronal éptica cudntica para a optimizacion combinatoria.

Terdn como actividade principal a realizacién de procuras bibliograficas e andlise de
publicacidns cientificas e patentes, a execucidon de traballo experimental, a
producién de resultados cientificos e a sua difusion mediante publicacions,
congresos internacionais, workshops e seminarios, asi como a supervision de
estudantes de Master.

A persoa seleccionada traballard nun novo laboratorio experimental de
computacidn cuantica éptica baixo a supervision do Profesor Alexander Lvovsky.

Este traballo desenvolverase en colaboracién coa Universidade de Vigo.

As responsabilidades e tarefas especificas incluiran, entre outras:

e Realizacidn de procuras bibliograficas e andlise de publicacidns cientificas e
patentes relacionadas coa tematica do proxecto.

e Traballo experimental co obxectivo de construir unha rede neuronal éptica
cuantica para a optimizacién combinatoria.

e Producidn de publicaciéns cientificas.

e Presentacién dos resultados en congresos internacionais, organizacion de
workshops e seminarios, e difusién dos resultados en medios
especializados.

e Supervision de estudantes de Master.

Funcions a
realizar

Este traballo levarase a cabo en colaboracidn coa Universidade de Vigo.

Retribucion bruta | 32.334,54€
anual

Duracion do Dende a sinatura ata a finalizacidon do proxecto PERTE47 (establecida inicialmente

5
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contrato para o 30 de xufio de 2026)
Data de inicio Setembro de 2025
prevista A contratacidn de persoas estranxeiras de paises non comunitarios, condicidnase &

obtencidn dos permisos esixidos na normativa sobre estranxeiria, polo que as
datas de inicio dos contratos que se establezan nas convocatorias poderian
retrasarse en funcidn dos prazos para a obtencién dos devanditos permisos.

Xornada laboral Tempo completo.

REQUISITOS DOS/DAS ASPIRANTES ‘

Titulacién Titulacion universitaria de Grado e Master en Fisica.

requirida

Experiencia Non se require

requirida

Idiomas Dominio do inglés para a comunicacion escrita e oral. O dominio do idioma

avaliarase na entrevista.

Outros Non se require
ftem | Concepto do item Puntos [Puntos
max. min.
1 Valoracion curricular 90 45

Teranse en conta os seguintes aspectos en base aos méritos acreditables e
claramente especificados no Curriculum Vitae aportado polo candidato:

= CRITERIO CV1: Expediente académico, segundo a nota media das
titulaciéns requiridas para o acceso ao proceso de seleccién.

=  CRITERIO CV2: Formacién:
o Posesion de titulacions en éptica e mecanica cuantica
o Posesion de titulacions en ciencia e a tecnoloxia cuanticas
o  Outra formacién en calquera dos dous ambitos indicados.
= CRITERIO CV3: Publicacidns en revistas cientificas revisadas por pares.

= CRITERIO CV4: Experiencia académica ou profesional previa
relacionada coas funciéns do posto:

o Experiencia en comunicacion dptica en espazo libre e software de
desefio de sistemas dpticos en espazo libre.

o Experiencia en redes neuronais e aprendizaxe automatica.

2 Entrevista 10 5
A entrevista centrarase en avaliar as competencias e habilidades transversais
do candidato/a, asi como a sta adecuacidn ao posto ofertado.
= Competencias Técnicas: Dominio de conceptos nas areas relacionadas
Co posto.

= Habilidades Transversais: Capacidade de comunicacion, traballo en

As copias en papel deste documento tefien condicion de
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equipo e resolucion de problemas.

= Adecuacién ao Perfil do Posto: Avaliarase a motivacion, interese e
alinramento do candidato/a con os obxectivos e funcidns do posto, asi
como a sua dispoiiibilidade.

=  Dominio dos idiomas requiridos e valorados para o posto

= Qutras consideradas relevantes para o posto.

3. Referencia da praza: PERTE47-25-TSP-INVSEN-TEC-1 NRP: 6090050

DATOS DA ACTIVIDADE / PROXECTOS DE INVESTIGACION PARA O QUE PRESTARA SERVIZOS

Denominacién Investigador sénior en tecnoloxias experimentais de computacién cuantica
Centro de CESGA, Avenida de Vigo s/n, Campus Vida, 15705 — Santiago de Compostela.
traballo

CONDICIONS DO POSTO ‘

Tipo de contrato | Contrato de Actividades Cientifico-Técnicas

Categoria laboral | Técnico Superior de Proxecto

Numero de 1
postos do grupo

Descricion O posto ten como cometido a realizacidn de tarefas de procura, andlise e sintese de
informacién cientifica e técnica, asi como o desenvolvemento experimental no
marco dos proxectos de investigacion en computacidon cuantica promovidos en
colaboracién coa Universidade de Vigo.

Tera como actividade principal o desefio, execucion e validacién de experimentos
orientados a construcién dunha rede neuronal éptica cuantica para a optimizacién
combinatoria, asi como a dotacién, mantemento e posta en funcionamento dun
laboratorio experimental especializado. Incliese tamén a producién de resultados
cientificos susceptibles de publicacidn, a sua presentacion en foros internacionais e
a coordinacion de accidns de difusién e transferencia de coflecemento.

O traballo realizarase nun novo laboratorio experimental de computacién cudntica
Optica baixo a supervision do Profesor Alexander Lvovsky. Este laboratorio ten como
obxectivo construir unha rede neuronal dptica cuantica para a optimizacién
combinatoria.

Este traballo levarase a cabo en colaboracidn coa Universidade de Vigo.

As responsabilidades e tarefas especificas incluiran, entre outras:

e Realizacidn de procuras bibliograficas e andlise de publicacidns cientificas e
patentes relacionadas coa tematica do proxecto.

e Traballo experimental co obxectivo de construir unha rede neuronal éptica
cuantica para a optimizacién combinatoria.

e Producir publicacidns cientificas que acrediten investigacions
independentes.

e Presentacién dos resultados en congresos internacionais, organizacion de
workshops e seminarios, e difusién dos resultados en medios
especializados.

Funcions a
realizar

As copias en papel deste documento tefien condicion de
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e Dotar un laboratorio experimental en computacion cuantica.
e Manter o equipamento do laboratorio en bo estado de funcionamento.
e Comunicarse co soporte técnico central e contratistas externos.

Este traballo levarase a cabo en colaboracidn coa Universidade de Vigo.

Retribucion bruta
anual

32.334,54€

No caso de que a praza sexa obtida por unha persoa residente no estranxeiro
establecerase unha compensacién durante o primeiro ano de contrato para
sufragar os gastos de establecemento, sen que en ningln caso poida superarse
unha retribucion bruta anual maxima de 40.000 €.

Duracion do
contrato

Dende a sinatura ata a finalizacién do proxecto PERTE47 (establecida inicialmente
para o 30 de xufio de 2026)

Data de inicio
prevista

Outubro de 2025

A contratacion de persoas estranxeiras de paises non comunitarios, condicidénase 4
obtencién dos permisos esixidos na normativa sobre estranxeiria, polo que as
datas de inicio dos contratos que se establezan nas convocatorias poderian
retrasarse en funcidn dos prazos para a obtencion dos devanditos permisos.

Xornada laboral

REQUISITOS DOS/DAS ASPIRANTES

Tempo completo

Titulacion Universitaria de Grado e Master en Fisica

Titulacion

requirida

Experiencia Non se require

requirida

Idiomas Dominio do inglés para a comunicacidn escrita e oral. O dominio do idioma
avaliarase na entrevista.

Outros Non se require

MERITOS A VALORAR ‘

iftem | Concepto do item Puntos [Puntos
max. min.

1 Valoracion curricular 90 45

Teranse en conta os seguintes aspectos en base aos méritos acreditables e
claramente especificados no Curriculum Vitae aportado polo candidato:

= CRITERIO CV1: Expediente académico, segundo a nota media das
titulaciéns requiridas para o acceso ao proceso de seleccién.

= CRITERIO CV2: Formacion:
o Posesion do Titulo de Doutor
o Posesion de titulaciéns en éptica e mecanica cuantica
o Posesion de titulacions en ciencia e a tecnoloxia cuanticas
o Outra formacidn en calquera dos dous ambitos indicados.

=  CRITERIO CV3: Publicaciéns en revistas cientificas revisadas por pares.

As copias en papel deste documento tefien condicion de
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=  CRITERIO CV5: Experiencia académica ou profesional previa
relacionada coas funciéns do posto:

o Experiencia en dptica e visiéon por computador, incluindo
integracion de hardware e desefio de algoritmos.

o Experiencia en analise de datos utilizando técnicas de baixo nivel
de sinais de fondo.

o Experiencia en redes neuronais e aprendizaxe automatica

o Experiencia na xestion de proxectos de investigacién académica e
actividades asociadas.

2 Entrevista 10 5

A entrevista centrarase en avaliar as competencias e habilidades transversais
do candidato/a, asi como a sta adecuacidn ao posto ofertado.
= Competencias Técnicas: Dominio de conceptos nas areas relacionadas
co posto.
= Habilidades de comunicacidn, incluindo a capacidade de escribir
publicacidns, presentar propostas e resultados de investigacién e
representar ao grupo de investigacién en reunions.
= (Capacidade para xestionar a propia investigacion académica e
actividades asociadas.
= Capacidade para achegar ideas para novos proxectos de investigaciéon
e xeracion de ingresos por investigacion.
= Habilidades Transversais: Capacidade de comunicacion, traballo en
equipo e resolucién de problemas.
= Adecuacién ao Perfil do Posto: Avaliarase a motivacidn, interese e
alifamento do candidato/a con os obxectivos e funcidns do posto, asi
como a sua dispoiibilidade.

= Dominio dos idiomas requiridos ou valorados.

= Qutras consideradas relevantes para o posto.

A valoracion curricular farase tendo en conta as seguintes:

e O expediente académico valorarase segundo a nota media recollida no expediente
sendo valorado mediante as normas acordadas na RESOLUCION do 15 de setembro de
2011, da Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Educacidn e Ordenacién
Universitaria, pola que se dispdn a publicaciéon do protocolo de colaboracién para a
valoracion dos expedientes académicos. Non se avaliardn expedientes de titulacidns
obtidos en Espafia onde non vefa recofiecida a nota media segundo o Real Decreto
1125/2003, do 5 de setembro, polo que se establece o sistema europeo de créditos e o
sistema de cualificacidns nas titulacidns universitarias de caracter oficial e validez en
todo o territorio nacional. No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, debera
presentarse a declaracién de equivalencia de notas medias de estudios universitarios
realizados en centros estranxeiros, segundo a resolucion do 21 de marzo de 2016 da
Direccion General de Politica Universitaria do Ministerio de Educaciéon, Cultura e
Deporte e a resolucion do 21 de xullo de 2016

As copias en papel deste documento tefien condicion de

copia e seran verificables a través deste codigo.
4 CVE: 3Xdt41eCK8C6 Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

=



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=3Xdt41eCK8C6

AXEMNCIA Financiado por . Plande C ES
GALEGA DF la Unién Europea S S22 ZEES oo sy £
INNOVACION MextGenarationEL e ‘ ¥ Resiliencia GALKIA, SLFLRCOMPLTING CEN

(https://www.universidades.gob.es/equivalencia-de-notasmedias-de-estudios-
universitarios-realizados-en-centros-extranjeros/).

e A participacién en proxectos ou contratos valorarase en funcién da sua duracién por
proxecto e mes completo traballado, sen ponderarse proporcionalmente no caso de ser
inferiores a un mes. Tomarase como referencia a vida laboral, dividindo por 30 a
acumulacién dos dias correspondentes aos contratos avaliados que figuren na vida
laboral (ou documento internacional substitutorio). Sé se computara un proxecto por
mes, independentemente da categoria na que se encadre o mesmo.

A data de inicio prevista pode sufrir modificacions en funcién da data de resolucidon de
adxudicacién do contrato.

V.Prazo maximo de resolucion da convocatoria

Tres (3) meses a partir do dia seguinte ao da publicacién da presente convocatoria, no Diario
Oficial de Galicia.

VI.Acreditacidn de requisitos e méritos

A/as persoa/s que resulten seleccionadas deberdn presentar a documentacion acreditativa do
cumprimento dos requisitos e dos méritos baremables na fase de concurso e restante
documentacidn adicional incluida no Anexo 2 a través da sede electronica https://sede.xunta.gal
seguindo o mesmo procedemento da seccién de presentacion de solicitudes indicando neste
€aso o seguinte:

“Asunto relacionado”: Indicar “Documentacién acreditativa da convocatoria do proceso
selectivo PERTE47 - 2025/01, no posto de referencia.... (copiar a referencia do posto no que
participa publicado no Anexo 2 das Bases da convocatoria)”

A documentacion a remitir sera:
e Titulacions

o Copiasimple do/s titulo/s ou documentos que acrediten de modo fidedigno
a posesion do correspondente titulo académico (Grao, Master,
Doutoramento, e demais titulacidns). No caso das persoas que estean en
posesidn dun titulo estranxeiro non homologado ou sen declaracién de
equivalencia:

= A solicitude para obter a declaracién de equivalencia a titulacion e ao
nivel académico esixidos para a convocatoria na que foron
seleccionadas, ou a homologacidn correspondente.

= O titulo legalizado por via diplomdtica ou, se é o caso, mediante a
apostila do Convenio de La Haya. Este requisito non sera esixible para
os documentos expedidos por autoridades dos Estados membros da
Unién Europea, do Espazo Econdmico Europeo ou de Suiza.

O/s titulo/s debera estar acompafiado, se procede, da correspondente
traducidn oficial ao galego ou ao castelan.

o Copia simple do expediente académico acompafiado, se procede, da
correspondente traducion ao galego ou ao castelan.

e Cursos e formacions
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Certificado de asistencia ou superacién, incluindo o temario do curso e o nimero de
horas. Non se considerardn como cursos os créditos obtidos en estudos regulados.

e Publicacions
DOI da publicacidn e copia da mesma
e Experiencia
Xustificarase coa seguinte documentacion:

o Contrato de traballo onde figure expresamente o nome e cddigo do
proxecto ou contrato ou certificacion da entidade onde participou,
incluindo as datas de inicio e fin da participacién.

o Copia da vida laboral para os contratos laborais en Espafia ou documento
internacional substitutorio que inclda a duracidon en dias ou meses do
contrato.

o Declaracién responsable asinada polo solicitante, cunha descricién de cada
un dos proxectos ou contratos nos que traballou, de non mais dunha cara
dun folio A4 cada un, onde se xustifique a relacién do mesmo co obxecto do
criterio.

VII.Publicacidns

Todas as publicacions relativas ao proceso selectivo destas prazas realizaranse na paxina web
do CESGA, na seccién de emprego, no seguinte enlace:

https://www.cesga.es/transparencia/emprego/

Asinado por: OROSA NOGUEIRA, LOIS

Cargo: Director - Xerente
Data e hora: 02/07/2025 11:17:00
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